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Scannez moi !

Pour restaurer un 
dialogue apaisé tout en 
restant constructif, 
collaboratif, participatif, 
revendicatif.

Le + :  une représentation Nationale 

Une organisation 
syndicale doit recueillir 
au moins 8 % des 
suffrages exprimés pour 
être représentative au 
niveau national 
interprofessionnel. 
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Pourquoi la CGT CPAM Oise ?

Nous avons une culture 
syndicale acquise après des 
formations et des années 
d’expérience pour la défense 
de vos droits.

Placer les salariés au cœur de la démarche 

revendicative en étant à l’écoute de leur doléance 

et de leur aspiration, c’est ainsi  que la CGT 

engage la construction du rapport de force. 

C’est en partant des réalités du travail de 

chacun que l’on peut développer l’action collective 

et peser sur les décisions stratégiques 

et en proposer d’autres.
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La CGT est le 1er syndicat au sein de 
notre employeur , l'UCANSS 
(tous les syndicats n'y sont pas présents)

La CGT est aussi membre de la
Confédération Européenne des Syndicats
et de la Confédération Syndicale Internationale
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Le 30 septembre, votez CGT !

En 129 ans d’histoire, la CGT a toujours été au cœur 
des combats dans le respect des valeurs du travailleur.


