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Scannez moi !

Des nouvelles du CSE de juillet 

Vous ne partirez plus au ski aux 7 Laux
Les élus SUD du CSE ont décidé de vendre les parts dans la SCI des 7 Laux.
La CGT déplore cette décision. Encore du patrimoine qui s'en và.

Le Million ! ou presque ...
Le Compte épargne du CSE atteind le demi-million... Encore un effort ! Mais pour quoi faire ?
Attention, celà n'a rien à voir avec le complément de chèque vacances annoncé par le CSE.

La rentrée scolaire
Le CSE vous a en partie entendu : Tous les enfants de 3 à 16 ans passent de 60€ à 70€ 
Mais après 16 ans va travailler : Les élus SUD veulent se simplifier la tâche en excluant les plus 
de 16 ans soumis à certificat de scolarité. 

Vie du CSE
Malgré l'aide des élus de la CGT, les élus SUD se plaignent d’un manque d’heures mais vont 
distribuer SEULS les chèques vacances. De plus, ils annoncent en CSE qu'ils ne nous font pas 
confiance, tout en mettant en doute notre intégrité et notre sincérité. Ambiance, ambiance ...

Nous avons quitté le CSE avant la fin de la réunion et réfléchissons à notre future implication.

100€ chèques vacances
Soyons fair-play , nous nous réjouissons de cette bonne nouvelle.
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Transformation du service médical – Points clés à retenir

A compter du 1er octobre 2025, 71 agents du service médical seront intégrés à la CPAM de 
l’Oise.

Aucun avenant au contrat ne sera établi pour ces agents, malgré leur transfert de la DRSM 
vers la CPAM.

Cette réorganisation entraînera une augmentation significative de la charge de travail pour 
nos collègues des services RH, DI, CSL, etc.

Comme à son habitude, le syndicat SUD réclame l’attribution d’heures supplémentaires, 
arguant d’une surcharge de travail… Pourtant, la direction a déjà indiqué qu’aucune heure 
supplémentaire ne serait accordée.

Souriez vous êtes filmés
Le nouveau site de Compiegne a été équipé de 
caméras de protection avec enregistrement en 
continu. La même solution sera mise en place à 
Creil et à Beauvais.

Ponts collectifs

 Les ponts identifiés sur la période de prises des congés 2026 sont les suivants : 
- Jeudi 1er janvier : vendredi 2 janvier 
- Jeudi 14 mai (ascension) : vendredi 15 mai 2026 
- Mardi 14 juillet : lundi 13 juillet 2026 

La CGT accueille favorablement cette décision, mais regrettons qu’aucune solution n’ait été 
envisagée pour les collègues en CDD ou temps partiels ne disposant pas de jours de congé. 
Nous déplorons également que la direction n’accorde plus de jours supplémentaires, ce qui 
contraint ces collègues à poser des congés sans solde.
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